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次世代経営者研究会発足までのプロセス ①
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経営者コミュニティ立上げのきっかけ

次世代経営者研究会のネーミング

若手経営者で、まっさらの状況から明日を考え、それぞれの
思いを踏まえて明るい未来を作り上げていく。まさに、それぞ
れ経営者の次世代を考える会にしていこう。

他の地域での成功例

経営者同士の集まる場がなかった

「やる気」を感じる経営者に出会えた

企業間・経営者間のネットワーク作りは、ＳＥＧの狙いの一つ
であった



次世代経営者研究会発足までのプロセス ②
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次世代経営者研究会の発足に向けて

町としても、このような会の意義を感じた。

4人の経営者の共通する意見で、「楽しい」、「いろいろ考えさ
せられること多い」、「ぜひ継続して進めて欲しい」・・・・

次世代経営者研究会準備会の立上げ （2016年11月29日）

まったく面識のない経営者同士がホントに本音で意見交換でき
るようになるか

互いの企業を訪問し合い、できるだけ事実に基づく意見交換の
場を意識した

４社の社長および後継者に声がけし、スタートした。

これまでの企業訪問時の対応、代表者から「後継者を育てて欲
しい」、積極的に仲間づくりをしたい、という方々を４社加え、１
社から２名出したいという希望もあって、８社１０名でのスタート
ということで準備を進めた。



次世代経営者研究会の概要
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次世代経営者研究会の発足

次世代経営者研究会の主な活動(月1回開催を原則）
・会員各社の紹介（自社の魅力をどう伝えるかを勉強する意味
も兼ねてのプレゼンテーション）
・事業計画の発表
・会員各社への企業訪問（会員各社の強み・特徴を理解し、自
社にどう活かすかを考える）
・参考となるお話を聴く

成功している経営者から講演
成功している企業への訪問
国、支援機関からの施策説明
その他有識者等の講演など

・他地区の経営者コミュニティへの訪問
・会員企業全社での協働作業（展示会出展） その他

2017年10月17日キックオフ
町長、関東経済産業局からも出席



次世代経営者研究会の概要
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次世代経営者研究会の自立(自主運営）
2019年4月から
研究会の狙い
地域における若手経営者のコミュニティの場として、
互いに切磋琢磨し、自社の経営はもとより、地域
の活性化にも寄与していく
会則を策定
役員の選任
会長 ：木村 孝明（（株）木村産業）
副会長 ：池田 博之（（有）湘南技研）

村田 洋介（（株）ムラタ）
会計 ：青木 耕一郎（大和電子工業（株））
書記 ：大森 明 （大成化光（株））
活動 毎月1回 （4月の総会）



次世代経営者研究会の概要
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次世代経営者研究会の現会員

企業名 企業概要 従業員数

相生電子工業（株） 電子機器用プリント基板の設計・製造・実装・組立 48人

（株）木村産業 木製パレット、木箱の製造販売 26人

（有）湘南技研 真空部品等の製造販売 19人

（有）湘南マシーン 金属切削加工 ２人

大成化光（株） 無機顔料等、理化学機器等の製造販売 ７人

大和電子工業（株） ケーブル製作ハーネス加工及び電子機器配線 12人

（株）菱和園 茶の製造卸販売 26人

（有）堀川電機工業 自動制御システム・制御盤の設計・製作・保守 ５人

（株）ムラタ 製袋機の製造販売 ９人



次世代経営者研究会を通してのよかったこと
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①入会してよかったこと
・「経営」に関して基本を学ぶ機会を得られた。
・良い事例、悪い事例など中身の濃い勉強ができる場を得られた。
・たくさんの人（やる気、熱意がある）と出会い、刺激を受ける素晴らし

い環境に身を置けた。
・様々な課題について研究会のメンバーと相談、意見交換できるところ。
・地域の方々と知り合えることで、直接的には関係のないことでも業務

内容の相談や、応援が可能になる点はとても良い。
②活動に参加しての感想
ａ．会員企業訪問
・異種業間の企業訪問は楽しい。知らないことが多くあり自社の参考

になる。
・同じ寒川町内ゆえ気軽に訪問して相談ができて何かビジネスのきっ

かけになると期待している。

出典：さむかわ次世代研究会「地域に根差す中小企業の成長記録」
1-2．さむかわ次世代経営者研究会メンバーの声より一部抜粋



書籍紹介
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「地域に根差す中小企業の成長記録」
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目 次
・推薦のことば
・はじめに
Ⅰ．気づきから明日に向かって

１．支援の経緯
２．さむかわ次世代経営者研究会メンバーの声

Ⅱ．さむかわ次世代経営者研究会会員の状況
１．さむかわ次世代経営者研究会の概要
２．研究会会員の企業情報と取組内容

Ⅲ．寒川町の取り組み
１．産業振興の必要性
２．エコノミックガーデニング（ＥＧ）への取り組み
３．寒川エコノミックガーデニングの取組経緯とその成果

Ⅳ．小規模企業支援のあり方
１．小規模支援の視点と留意点
２．事業計画策定支援からフォローのあり方

Ⅴ．これからの地域経済活性化のあり方と研究会の今後
１．寒川町の現状を踏まえた今後のあり方
２．これからの次世代経営者研究会のあり方

・おわりに



「地域に根差す中小企業の成長記録」 出版までの経緯

Copyright © 2021 T.Taka All rights reserved 10

出版企画の動機
・ＥＧ活動の一つの成果が見えてきたこと
「次世代経営者研究会」が自主的に活動し始めた など

・5年目の一つの区切りであること
事業計画を文書にて作成したことなかった企業が、自ら考
え、計画的に取り組む企業が出てきたこと
創業支援実績も約50者近くになったこと など

（・ＥＧについて、知ってもらうこと）

書籍作成の経緯
・企画提案 2020年3月
・執筆開始 2020年4月
・初稿脱稿 2020年10月
・出版 2021年2月



「地域に根差す中小企業の成長記録」 出版までの経緯
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執筆にあたって
・「次世代経営者研究会」会員各社の思い、状況をそれぞれ各社
の代表者に書いてもらう。

・ＥＧを立ち上げた経緯から今日までを、実際に取り組んで来ら
れた寒川町の職員に事実を整理してもらう

・中小企業支援に関わる多くの方にも読んでもらう
ボリュームを多くしない、紙での出版に加え「電子書籍」でも

校正から出版まで
出版社（紙：学術研究出版、電子書籍：コンテン堂）とのやり
取り 実質11月末から1月下旬

出版：紙 ：2021年2月15日
電子出版：2021年2月15日

皆様の読後の感想、ご意見等をいただけると幸いです。



次世代経営者研究会のこれから
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パネルディスカッション
次世代経営者研究会の明日を考える

～より充実した経営者コミュニティを目指して～

＜３．活力ある経営者コミュニティを目指して＞

動画にて（約10分）


